
	
  
	
  

CT COPIEUR POURSUIT SON ASCENSION 

JOIGNEZ-VOUS À UNE ÉQUIPE GAGNANTE! 

 

CT Copieur, le plus important détaillant indépendant de produits et de solutions de 

bureautique Canon au Canada, se positionne comme un joueur important dans 

l'industrie. À ce titre, nous sommes à la  recherche de candidats pour les postes 

suivants. 

REPRÉSENTANT – Vente d’appareils et solutions de bureau Canon 

Pour travailler dans les régions des Laurentides et Lanaudière et dans la grande région 

de Montréal. Le candidat aura un esprit stratégique et un sens des affaires orienté vers 

les résultats. Son travail consistera à  desservir la clientèle existante et à développer 

une clientèle par sollicitation directe. 

En plus d’une liste de clients, nous offrons un salaire concurrentiel et une allocation de 

dépenses ainsi qu’un programme de commissions très compétitif. Si vous avez de 

l’entregent et que votre dynamisme vous caractérise, vous pourriez être la personne que 

nous recherchons. Votre expérience de la vente, jumelée à vos connaissances en 

informatique, nous intéresse! Joignez-vous à une équipe dynamique!  

REPRÉSENTANT – Vente pour l’interne avec expérience 

Afin de générer des occasions de vente de fourniture d’équipement et de solutions par 

téléphone, vous aurez la responsabilité de faire de la prospection de clientèle et de vous 

assurer de fidéliser les clients actuels. Sous la supervision du directeur des ventes, vous 

serez responsable : 

-        D’assurer un excellent service auprès de la clientèle actuelle; 

-        De développer la nouvelle clientèle et de maximiser le potentiel commercial; 

-        De rencontrer mensuellement les clients à leur établissement; 

-        De proposer les meilleures solutions; 
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-        De gérer le processus de ventes, soit d'analyser les soumissions, de transmettre 

les commandes et de faire les suivis après-ventes. 

Le candidat recherché aura de solides connaissances et saura démontrer un historique 

de succès en ventes.  

TECHNICIEN avec expérience pour la grande région de Montréal 

Nous offrons une rémunération très compétitive et nous fournissons un véhicule de 

service. Si vous possédez un minimum de deux ans d’expérience dans le domaine de la 

réparation et de l’entretien de photocopieurs Canon ou d’une autre marque, nous 

aimerions vous rencontrer. 

RÉPARTITEUR avec expérience 

Pour répondre aux appels de service et pour assurer la répartition du travail des 

techniciens sur la route. Nous recherchons une personne qui possède d’excellentes 

aptitudes pour la gestion du temps et une bonne connaissance dans le domaine de 

l’informatique. Posséder une bonne connaissance des appareils de bureau Canon serait 

un atout. 

DIRECTEUR DÉVELOPPEMENT DES AFFAIRES 

La personne recherchée doit avoir une expérience d’au moins dix (10) ans dans le 

domaine des ventes et du développement des affaires, dont trois (3) ans en gestion 

d’équipe dans un domaine technique ou industriel. Le candidat aura le mandat de 

structurer et développer le département des ventes en mettant en place les meilleures 

pratiques et permettant ainsi l’optimisation des ventes de l’entreprise et favorisant une 

gestion orientée vers les résultats et la collaboration entre les membres de 

l’organisation. Le candidat aura à son actif des réalisations concrètes en développement 

et en optimisation des processus de gestion d’un département de ventes. 

 

Tous ces postes comprennent un programme d’assurance collective. 

Faites-nous parvenir votre C.V. en toute confidentialité à carriere@ctcopieur.ca ou 
par télécopieur au 450 967-3145. 

 
Afin d'alléger le texte, l'emploi du genre masculin pour désigner tant les femmes que les hommes 

a été privilégié. 


